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新春恒例の新年互礼会が平成 30 年 1 月 7 日（日）、ホテル日航大
阪の 5F 鶴の間において開催された。ご来賓には、国会・府会・市会議員をはじ
め、大阪府・市の要職、大阪府・府下地域歯科医師会、学校関係、関係団体、関係各社
の方々を合わせて 146 名を迎え、本会会員も 172 名が出席した。

まず、西副会長より開会の辞が述べられ新年互礼会の幕が上がっ
た。次に清水会長より新年の挨拶があり、ご来賓への謝辞、昨年の活動報
告、本会会員に向けて日頃の事業運営への多大な協力に関して感謝の意を述べ
られた。
ご来賓から、藤井睦子様（大阪府健康医療部部長）、市原　聡様（大阪府歯科医師会
副会長）、杉岡範明様（日本歯科技工士会会長）より、互礼会へのご祝辞と今年の抱負や
今後の展望について頂戴した。
続いて、昨年度、齋藤勲様（北大阪）と小田純司様（中央北）が知事表彰を受賞され、記

念品授与が行われた。
次に、大阪府歯科衛生士会の橋場佳子会長により乾杯の発声が行われ祝宴が始まっ

た。会場の至るところで新年の挨拶や近況報告が交わされて新たな交流の輪も広がり、
歓談で賑わう会場はますます熱気に包まれていた。
宴もたけなわになった頃、今年度、新たに仲間となった新入会員の皆さんに、壇上よ

り1 人ずつ挨拶をして頂いた。次に毎年恒例となったお楽しみ抽選会が女性部会の進
行で行われた。本年度も次々と豪華景品が当選者に手渡さ
れた。最後に、岸本専務理事による閉会の辞があり、今年も
盛会のうちに幕を閉じた。

2018 年新年互礼会開催
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会館休館日

会費引落し日

平成30年 4月～5月
活動日程

一般社団法人　大阪府歯科技工士会
役員選挙管理委員会
委員長　岡崎　秀一

5月

4月 診療報酬改定セミナー
阪大 入学式
日本歯科学 入学式
三役会・理事会・会計・福祉厚生
学術・広報
新大阪・東洋 合同入学式

第2回役員選挙管理委員会
三役会・理事会・支部長会・技対・組織

1日（日）
2日（月）
4日（水）
7日（土）

10日（火）

7日（月）
12日（土）

☆ 4 月： 7 日を除く土曜・日曜・祝日
☆ 5 月：12日を除く土曜・日曜・祝日

☆ 4／9（月）… 5月分
☆ 5／8（火）… 6月分
引落し日の前日までにご入金をお済ませくださいま
すよう、よろしくお願い申し上げます。
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【日 時】平成30年6月23日（土）18：00～
【場 所】大阪府歯科技工士会館3F
　　※代議員の方へは1週間前までに正式なご案内を
　　　お送りいたします。

　第5回社員総会を下記日程で行います。
　議案などの詳細は別号に掲載させていただきます。

一般社団法人大阪府歯科技工士会役員選挙公示

第5回社員総会開催案内

一般社団法人大阪府歯科技工士会の役員選挙につき、一般社団法人大阪府歯科技工士会定款第 22 条及び 23 条
に関する役員選出を、下記要領により選挙を行います。

記

1．選挙の期日：第 5 回社員総会【投票日】平成 30 年 6 月 23 日（土）
2．選挙の種類：一般社団法人大阪府歯科技工士会役員選挙
3．立候補者の届出期間：平成 30 年 4 月 23 日（月）～ 5 月 7 日（月）午後 5 時締め切り【厳守】
4．立候補届出の方法：本会役員選挙管理委員会宛に所定の用紙を提出。
5．役員の任期：役員任期は、平成 32 年 6 月の代議員会で実施される役員選挙終了の時までとする。
6．定数

【地域支部選出枠と大阪府下全域選出枠への理事者数の配分】
1．地域支部選出枠の理事者数として各 1 名を配分し合計 5 名を地域支部選出枠の理事者数とする。
2．理事定数から、上記1の地域支部選出枠の理事者数を差し引いた数を大阪府下全域選出枠の理事者数とする。

【地域支部選出枠の理事の選出方法】
3．選挙区ごとに上記 1 の理事について立候補を受け付ける。
4．選挙区ごとに資格者会員による選挙を行う。

【大阪府下全域選出枠の理事の選出方法】
5．上記 2 の理事について立候補を受け付ける。
6．代議員会において代議員による選挙を行う。
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時の話題

昨年より全国 6 ヶ所において、日本歯科技工士会主

催の「女性活躍推進セミナー」が開催されました。北海

道技の藤王さん、熊本県技の徳永さんとともに私も演者

をつとめさせていただきましたが、どの会場も女性歯科

技工士、女子学生の熱い眼差しを感じ、責務の重さを痛

感しました。当日記入して頂いたアンケートを拝見して

も、働く上での悩みや不安を持っている女性歯科技工士

が少なくなく、大阪府歯科技工士会の今後の事業のあり

方に再検討の必要を感じたセミナーでした。

昨年 4 月、全国の歯科技工士学校に入学した男女比

率はどのくらいかご存知でしょうか？女性が 52％、男

性が 48％です。これには、私と同世代以上の会員の皆

さんは驚かれたのではないかと思います。今までは男性

社会であった歯科技工業界がここへきて変化しはじめま

した。

ところで、今年の 1 月末、岐阜市の歯科医院に勤務

していた 20 代の歯科技工士の女性が、うつ病を発症し

たのは、産休や育児休業をめぐって上司から受けた、マ

タニティーハラスメントが原因で、勤務先の医院や上司

に約 1,050 万円の損害賠償と、社員としての地位確認

を求めた訴訟を起こしました。訴訟を起こしたのは歯科

衛生士ではなく女性歯科技工士であったことは、私達

にとって衝撃のニュースでした。「歯科技工業界だけは

例外」では通らない世の中になってきています。今後、

男女を問わず歯科技工士を 1 人でも雇用する開設者は、

社会労務関係の知識を持ち、労働環境整備を行うことが

必須といわれます。

また、皆様ご承知のように歯科技工士学校は定員割れ

をおこし、毎年歯科技工学校の閉鎖が続いています。大

正 14 年に日本初の歯科技工学校として開校された名門

校の愛歯技工専門学校も平成 31 年 3 月をもって、また

近畿では滋賀県歯科技工士専門学校が今年から募集を停

止、長崎歯科技術専門学校も同じく募集を停止しました。

歯科技工士の供給が減少しているのが現状で、業界にも

変化が起きています。

そんな今、女性歯科技工士の存在価値はいよいよ大き

く、男性社会であった歯科技工の世界に、女性の雇用を

促進し、活躍を推進することが期待されています。

「結婚・出産で離職もやむを得ない」と考えている女

性歯科技工士、また、「離職した歯科技工士免許保有者」

に対して、この業界で長く働き続ける環境をつくってい

くことが我々の喫緊の課題であると考えております。

政府のいう「働き方改革」と相まって、今年は〝これ

からの女性歯科技工士のあり方、働き方、育て方″を考

える年にしようではありませんか。

副会長　山下　茂子

女性歯科技工士

平成 30 年 1 月 25 日（木）大阪府庁本館・正庁の間に

おいて平成 29 年度大阪府歯科保健活動事業功労者表彰

式が行われた。

今年度、長年の歯科保健活動が認められ表彰された会

員は北大阪支部・長久宏之氏（本会理事）、北大阪支部・

山口雅弘氏（支部長）の 2 名で、大阪府健康医療部長の

藤井睦子氏から表彰状が手渡された。本会からは清水会

長、岸本専務が出席をした。両氏の受賞に対し敬意を表

するとともに、今後のますますのご活躍を期待致します。

左から　山口雅弘氏・大阪府健康医療部　藤井部長

　　　　清水会長・長久宏之氏

平成 29年度
大阪府歯科保健活動事業功労者表彰

知事表彰受賞
長久　宏之　氏（北大阪支部）
山口　雅弘　氏（北大阪支部）
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ご自宅や会社の住所が変わられた場合は、お手数で
すが、速やかに本会へご連絡をお願いいたします。

TEL 06ー6699ー4400
FAX 06ー6697ー4100

問合せ　https://www.daishigi.org/?p=11

会員の皆様へ

平成 29 年 12 月 3 日（日）、新大阪歯科技工士専門学

校にて大阪府歯科技工士会青年年部主催の講習会が行わ

れました。歯科技工士として働き出して 10 年という節

目を前に人生で初めて講師という依頼を受けました。

機能 & 時短 FMC WAX-UP というテーマで同年代の

3 人で講師を務めさせて頂きました。3 部形式で 2 人の

先生方にはディスカッション形式の WAX-UP で、私は

スライドを使っ

た講演を行いま

した。若手対象

の講習会だった

ということもあ

り日頃、私自身

が仕事をしてい

る中で気を付け

ている点や工夫

をしているとこ

ろなどを、これからの未来を担う若い方たちに何か伝え

られないかと思い準備を進めてきました。

当日は 100 人を越える参加者で会場は埋め尽くされ、

この中で自分はしっかりと話して伝えられるのだろうか

と、不安で一杯でした。実際、人前で喋るのが苦手な私

は逃げ出していまいたいくらいのプレッシャーでした

が、いざ始まってみると意外にも緊張もさほどせず、イ

メージしていたような感じで話を進めることができま

した。

参加して頂いた方達に私の言いたかったことが全部伝

わったかどうかは分かりませんが、少しでも勉強になっ

たと思ってもらえたのであれば、今回講師という大役を

引き受けて良かったと思います。

このような機会は中々無いと思うのでチャンスを下

さった方々、そして 100 人を越える参加者の方々本当

にありがとうございました。

南大阪支部　佐藤　有起

訃　　　報
斉藤　　浄　様 （北大阪）

平成29年12月15日ご逝去（享年88歳）

齊藤　　勲　様 （北大阪）
平成30年2月24日ご逝去（享年79歳）

髙麗　順康　様 （中央南）
平成30年2月25日ご逝去（享年78歳）

謹んで哀悼の意を表します。
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1月入会（2名）
北　東　藤田　篤弥　　京都歯科医療技術専門学校卒
北大阪　宮﨑　恵子　　行岡医療技術専門学校卒

3月入会（2名）
中央北　北脇　幹也　　大阪歯科学院専門学校卒
北大阪　新海　敦司　　新大阪歯科技工士専門学校卒

4月入会（6名）
北大阪　髙岡　夏樹　　新大阪歯科技工士専門学校卒
北　東　大坪　　魁　　新大阪歯科技工士専門学校卒
北　東　内藤　真尋　　新大阪歯科技工士専門学校卒
北　東　奈波　保和　　新大阪歯科技工士専門学校卒
中央北　赤尾　芳輝　　新大阪歯科技工士専門学校卒
中央北　岡野　芹香　　新大阪歯科技工士専門学校卒

新 入 会 員

日時：平成 29 年 12 月 9 日（土）14：00 ～ 16：00
場所：大阪府歯科技工士会館地下
会長挨拶：12 月に入り行事もたて込んでおりますが、

体調にはくれぐれも気を付けて会務遂行をお
願いします。また、年明けの新年互礼会が滞
りなく行われるよう、準備・協力をお願いし
ます。

◎ 12・1 月度の日程の確認
◎第 8 回理事会報告の各部確認
◎一般報告

①日技報告
・11/18 第 1 回全国会長懇談会報告

②11/12 第 37 回近畿高等学校総合文化祭大阪大会出
席報告

③11/23 ㈱ハーモニック創立 20 周年記念祝賀会出席
報告

④11/30 府歯・大歯大・本会との懇談会報告・11/30
府歯・衛生士会・本会との懇談会報告

◎各部報告
【総務部】

①新大阪より取材依頼の件
・府歯、衛生士会、本会に取材をして歯科技工士の

仕事についてのパンフレットを作成したいと要望
があった。府歯太田会長より歯科技工士学校全校
で取り組むよう提案があり、そのように行う。

②歯科技工士学校養成所指定規則の一部を改正
・教育の内容の単位と、教員の要件について改正の

省令の公布について通知があった。
③会館補修工事費支払い報告

・会館整備基金より 3,358,800 円を支払った。
④知事表彰式日時決定…平成 30 年 1 月 25 日（木）
　於：大阪府庁正庁の間

【財務部】
① 11 月末執行状況の確認
② 12 月分会費納入状況の確認

・未納会費の現状報告
【福祉厚生部】

①慶弔金支払い報告
・長寿祝金支払い
　北大阪 1 名・中央南 2 名
・入院見舞金支払い
　北大阪 1 名・中央南 1 名
・出生祝金支払い
　北東 1 名
・結婚祝金支払い
　北東 1 名

②健康増進に係る事業進捗状況（12/6 現在）
・インフルエンザ 49 名、115,700 円
・Ｂ型肝炎 41 名、941,560 円
・肺炎球菌 4 名、10,000 円

【組織部】
①日技

第 9 回  理事会報告

ご結婚・お子様のご誕生
おめでとうございます!!
 ＊下記3名の方に出生祝金を給付しました。
   　● 南　　 裕康 様（南大阪支部）
   　● 安山　 英臣 様（北東支部）
   　● 佐々木 正義 様（北大阪支部）

 ＊下記1名の方に結婚祝金を給付しました。
   　● 畑山　 将吾 様（北東支部）

（届出順に掲載）

＝会員慶弔制度のご案内＝
本会の慶弔制度では「入院見舞金」や、子どもが生
まれた際の「出生祝金」や、「結婚祝金」などが一
定の要件を満たした場合に給付されます。
詳しくは「定款・諸規程集23P」もしくは「ホーム
ページhttp://www.daishigi.org/?p=660」をご
参照ください。ホームページより用紙をダウンロー
ドできますのでご利用ください。
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・組織拡充支援金支給結果
　11/12CAD/CAM → 10,000 円
　11/12 実技研修会→ 8,000 円
・2017 年度上半期新卒者入会促進費支給
　報告…988,000 円

②学校説明会進捗状況
・2 校で終了、残り 3 校についても順次行う。

【学術部】
①日技関係

・2017 年度上半期教育研修推進事業助成金支給報
告…150,000 円

② 11/12 実技研修会報告
・参加者 27 名（会員 24 名・学生 3 名）
　12/3 匠の技を見る報告
・参加者 81 名（会員 52 名・学生 28 名・未入会

員 1 名）
【技対部】

①無届歯科技工所の件
・北摂の無届歯科技工所に指導をした。

◎審議事項
【総務部】

①ＨＰ、ＰＲサイトアクセス数について
・年間を通してのアクセス数を確認し、今後更に増

えるよう、検討していく。
②平成30年度事業計画案・予算案（作成中）について
③平成 30 年度年間予定案について

・年間予定表に印を付けて 12 月末までに提出。
④歯科技工所セミナー

・2/18 エルおおさかにて開催。
【福祉厚生部】

①新年互礼会について
・役割・スケジュール・式次第の確認

②平成 30 年度健康増進に係る事業について
・部会で話し合った結果、平成 30 年 7 月 22 日パ

セラリゾートにてダーツ大会を行う案がまとま
り、理事会にて承認される。

③入院見舞金申請…中央北 1 名（21 日間入院）
・承認される。

【広報部】
① 2 月号進捗状況、3・4 月合併号企画書案について

確認
②入会のメリット案（広報・アプリ掲載）

・追加、修正を行い、再度理事会にて審議する。
③アプリについて

・アプリ宣伝チラシを作成した。
・アプリバナー広告について
・学校でのアプリ活用方法について
・アプリ上での広報閲覧について

以上の提案について審議をした。継続して検討する。
また、ＨＰについても会員専用ページを設ける方向で検
討していく。
◎その他

1 ．会員数状況・入会（追加なし）・退会予定者の確認
2 ．案内

日時：平成 30 年 1 月 7 日（日）13：30 ～ 15：00
場所：ホテル日航大阪 4 Ｆ孔雀の間
会長挨拶：現執行部も残す所あと半年となりました。本日の

新年互礼会もつつがなく終わることと思います
が、この会議でも忌憚のないご意見をお伺いした
いと思いますので、よろしくお願いいたします。

◎ 1・2 月度の日程の確認
◎第 9 回理事会報告の確認
◎一般報告

①日技報告
・CAD/CAM 冠下顎第一大臼歯の診療報酬算定方

法の一部改正について…要点について説明。
・化学物質のリスクアセスメントに関するセミ

ナー案内
・直近の歯科技工所管理台帳入手、送付のお願いが

あった。
② 12/12 大阪府歯科医療関係団体懇談会報告

・会長と山下副会長が出席。
◎各部報告

【財務部】
① 1 月分会費納入状況の確認

・未納会費額が増えてきたので、引続き回収に努め
ていただきたい。

【福祉厚生部】
①慶弔金支払い報告

・入院見舞金支払い…中央北 1 名
・出生祝金支払い…北大阪・北東・南大阪各 1 名

【広報部】
① 3・4 月合併号進捗状況について確認

【技対部】
① 2/24（土）社会保険労務士の先生を招いての部会

勉強会について
・各支部 5 名程度の参加で開催予定。

◎審議事項
【総務部】

①平成 30 年度事業計画案・予算案について
・基本方針及び各部事業計画案について確認。

②平成 30 年度年間予定案について
・会議日程を確認。今後支部行事も合わせて再調整

していく。
【財務部】

①支部予算の考え方について（税理士の見解）
・国や地方自治体の会計は法律で各会計年度の経

費はその年度の歳入をもって支弁するという「単
年度会計という制度」が定められている。収入と
支出を 1 年間で完結し、整理し、他の年度に影
響を及ぼさないことが原則となっている。以上を
ふまえ検討していく。

【福祉厚生部】
①新年互礼会について

・役割、スケジュール表の確認
・次第、来賓芳名簿の確認（来賓140名・会員168名）

第 10 回  理事会報告
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②平成 30 年度事業計画・予算案提出
・1 月末〆切（厳守）

③代議員選挙立候補届出について
・平成 30 年 1 月 9 日（火）～ 1 月 17 日（水）午

後 5 時（厳守）
・定数を確認の上、立候補届を提出していただくよ

う依頼をした。
④その他

・会費納入状況（1 月分）の確認
・次回支部長会、検討会…2/3（土）
・各案内

日時：平成 30 年 1 月 7 日（日）15：00 ～ 15：30
場所：ホテル日航大阪 5 Ｆロビー
内容

①新年互礼会について
・座席表・参加者名簿及び当日の役割分担を確認し

た。

日時：平成 30 年 1 月 17 日（水）17：00 ～ 18：00
場所：大歯技会館 1 Ｆ
内容

①立候補者の確認
・各支部とも立候補者が定員を超えなかったため、

代議員選挙規程第 13 条に基づき無投票による当
選と決定した。

＜当選者一覧＞

支部名 定数 氏名（順不同）

北大阪 11 名

有馬　利樹・烏川　政幸・嘉戸　秀年・
齊藤　峰信・中川　和彦・原　　利和・
檜垣　圭太・堀之内朋哉・前田　　農・
森本　　肇・山口　雅弘

北　東 13 名

愛尾　健一・岩崎　隆博・岩崎　英人・
北田　洋士・友西　康輔・中山　秀樹・
福井　得光・藤原　敏郎・三嶋　敬一・
森　　朋智・山中　宏之・山元　勝敏・
山本　吉保

中央北 9 名
池田　和久・上原　禎治・小田　純司・
久家　恵二・榊原　秀典・千田　　明・
林　　大介・宮之原　稔・山本　篤史

中央南 9 名
榎本　俊輔・大西　稔彦・金井　充信・
仮屋　正広・清見　友彦・左手　　浩・
塚口　真守・野尻　隆志・町田　昌紀

南大阪 6 名 小原　雅生・田光　　創・中城　一樹・
畑木　信之・南　　裕康・山田　貴秀

合　計 48 名

	

・座席表の確認
【広報部】

①ＨＰ会員専用ページについて
・会員と会員外の差がないため、会員であることの

メリットも含め、費用は約 10 ～ 15 万かかるが、
会員専用ページを設ける方向で検討していく。

　また、各媒体の現状を整理し、今後の方向性につ
いても検討していく。

【技対部】
① 4/1（日）予定の歯科診療報酬改定に伴う講習会に

ついて
・大阪リバーサイドホテルにて開催。支部内での周

知徹底を依頼した。
◎その他

1 ．会員数状況・入会・退会予定者の件
・長期在籍者の退会防止策を検討していく。

2 ．各案内

日時：平成 29 年 12 月 9 日（土）17：30 ～ 18：00
場所：グレースバリなんば
内容

①新年互礼会について
・参加費送金についての案内は今月中に送り、新年

互礼会後の振込とする。その他確認。
②平成 30 年度事業計画案・予算案提出…1 月末〆切

厳守
・提出期日の確認

③その他
・会費納入状況（12 月分）
　（未納会費の現状）…各支部の未納会員のリスト

確認。退会者の手続きは退会のマニュアルを参考
にしてお願いしたい。

　また、できれば退会の理由（一身上の理由だけで
なく）について具体的に確認をお願いしたい。

・1 月退会受付〆切…12/15（金）まで
・年末年始会館休館日…12/29（金）～ 1/4（木）
・代議員選挙立候補届出期間…平成 30 年 1 月 9 日
（火）～ 1 月 17 日（水）午後 5 時【厳守】

・各案内

日時：平成 30 年 1 月 7 日（日）13：30 ～ 15：00
場所：ホテル日航大阪 4 Ｆ孔雀の間
内容

①新年互礼会について
・参加費送金…1/10 まで（案内は 12/27 に支部長・

会計理事にメール済）
・各支部参加者名簿
・その他資料は理事会資料 22P ～ 23P 参照

第 4 回  福祉厚生部会報告

第 2 回  代議員選挙管理委員会報告

第 5 回  支部長会報告

第 6 回  支部長会報告
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②資格審査・議事運営各委員の選出
・3 月末日まで

③今後の流れ
・2 ～ 3 日中に当選証書を発送
・広報 3・4 月合併号（3 月末発行）に選挙管理委

員会報告（当選者氏名）を掲載

日時：平成 30 年 1 月 17 日（水）17：00 ～ 17：30
場所：大阪府歯科技工士会館 1F
内容

①定款の確認
②役員選挙規程の確認
③選挙公示内容の確認（2 Ｐ参照）
④その他

・第 2 回役員選挙管理委員会
　5 月 7 日（月）17：00 ～

第 1 回  役員選挙管理委員会報告

あらかじめ 歯科技工所名 と 所在地 も 印字 して販売しております。
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次回
担当支部
のお知らせ

5月号の「リレー編集」と「私の町の風景」は、
中央北支部担当です。

萱島駅の大クスノキ
私のヒーロー

私の町の風景

私の住む町の最寄り駅には、幹の周囲が 7 メートル、

高さが 20 メートルもあるホームの屋根をぶち貫くほど

の大きなクスノキが立っています、正確には屋根をぶち

貫いたのではなくクスノキを守るように駅が作られたと

いった方が正しいです。

この大きなク

スノキは萱島駅

の高架下にある

萱島神社の御神

木 で 約 700 年

前の鎌倉時代か

ら立っているそ

うです。なぜ大きなクスノキがホームを貫通するデザイ

ンになったのか気になったので調べてみました。

高度成長期の 1972 年郊外の人口増加に対応して京阪

電鉄は土屋駅から寝屋川信号所までの高架複々線化工事

に着手、それにともなって萱島駅は少し南側に移動する

ことになりました。

京阪電鉄は神社境内と隣接地を買収したが、地元住民

からクスノキの保存運動が起こったので駅舎をくりぬい

てクスノキを保存することになりました、これによって

萱島駅が現在の形になったようです。

山田 大輔

私が歯科技工士になって、かれ

これ 27 年。何だかんだと言いな

がら、随分長いこと携わってきた

なとしみじみ思います。

こんな仕事辞めたいと思ったり、

辞めてやると思ったり。本当に紆余曲折いろいろあった 27

年でした。

煮詰まってしまったとき、ストレス発散だったり気持ちを

静めたりするために私は時々展覧会などに行くことがあり

ます。ガラス工芸だったり、仏像だったり、ジャンルにそれ

程こだわりがあるわけではありませんが、私には形のある

ものが良いようです。お寺などもぶらぶらしたり…。

原点は実家近くにある大きな大仏。小さな頃から大好き

で電車から見えるこの大仏は私のヒーローみたいな存在で

した。最近、この大仏がテレビ等に取り上げられているよ

うで驚いています。いつの間にそんな有名人になったのか

と。とはいうものの、実は高校生くらいまで鎌倉の大仏、

奈良の大仏、そしてこの布袋の大仏が日本三大大仏なんだ

と勝手に思っていましたが。前回のフェミニン通信でお伝

えしたドライブもストレス発散法ですが、基本は一人でぶ

らりと行くことです。何も考えずに頭の中を空っぽにして、

ただボーっと運転したり展示物や仏像大仏等を眺めたりす

ることで気持ちが落ち着くのです。そして布袋の大仏は今

も私のヒーローなのです。

今まで長いこと歯科技工に携わってきましたが、まだま

だ出来ること、やらなければならないことがあるように思

います。これからもうまく心を開

放して長く仕事を続けることがで

きれば良いなと思っています。

中央南支部　永間　千恵

フ ェ ミ ニ ン 通 信
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リスクアセスメントの講習会に参加して

リレー編集
（北東）

2 月 5 日に開催された、リスクアセスメントについての

講習会に参加しました。

講習会のタイトルは「改正労働安全衛生法に基づくリス

クアセスメントの基本と GHS ラベルを活用した How to

職場の安全衛生教育」と非常に長くわかりにくいですが、

つまりは「化学物質を取り扱ううえでの、職場の安全につ

いて考えましょう」という内容の講習会です。厚生労働省

が主催で、参加費無料ということもあり、歯科業界だけで

なく、あらゆる業種の製造にかかわる方々が数多く参加し

ていました。

さて、我々には“リスクアセスメント”よりも“リスクマネ

ジメント”の方が、馴染みがあるかと思います。最近では、

スポーツの中継でも“リスクマネジメント”という言葉をよ

く使用します。リスクアセスメントとは、これから起こりう

る“リスク（危険）”を考えることで、リスクマネジメントと

は、リスクアセスメントで考えたことを実行することを言

います。今回はリスクアセスメントということで、化学物質

を取り扱ううえで起こりうる“様々なリスク”に対し、どの

ように考えるべきかを習う講習会となりました。

約 7 万物質あるといわれる化学物質の中でも危険有害

性のある化学物質として 663 個の化学物質が指定されて

います。（※平成 30 年 7 月 1 日より 672 物質になる）技

工の中で化学物質なんて…と思いがちですが、意外と該

当する物は多く、薬品、金属、セラミックスファイバーなど

様々です。特にわかりやすいものとして“アスベスト”が

あります。アスベストは技工の道具としてよく使われて

いましたが、アスベストの被害は社会問題にもなったほど

です。

リスクアセスメントで重要なことは、職場にどのようなリ

スクがあるかを知ることが大切になります。リスクを知る

ことで、自ずと対策方法も導かれてきます。実際に技工の

職場では「研磨をするときには保護メガネ、マスクをつけ

る」「鋳造するときには手袋を着用する」など、リスクアセ

スメントできていると考えてしまいますが、「保護メガネ

の強度はどれほどか」「粉塵はマスクのフィルターを通過

していないか」「手袋の耐熱温度は使用温度範囲よりも

高いか」など、もう一歩踏み込んだ考え方もできると思い

ます。

日々の仕事の中で、化学物質に限らず、様々な状況での

リスクについて、今一度考えてみてはいかがでしょうか。

さて、視点が変わりますが、今回の講習会の中で、目か

らうろこの話がありました。

ものごとのやり方など“ノウハウ”という言葉で表現しま

すが、実は英語だそうです。ノウハウは「ものごとのやり方

に関する技術知識」という意味の言葉で、わかりやすくい

えば“こつ”や“秘訣（ひけつ）”という意味ですが、ノウハ

ウを英語で書くと「know-how」となり、知る（know）と、

方法（how）という意味の英単語からきている言葉だそう

です。

ノウハウはよく使われる言葉ですが、英語からきている

カタカナ語であることは全く知りませんでした。また、ノ

ウハウに関連する用語として“ノウホワイ（know-why）”

と“ノウホワット（know-what）”という言葉もあるそうで

す。ノウホワイは、知る（know）と、なぜ（why）となり、な

ぜこのような方法を行うのかというノウハウの理由となり

ます。ノウホワットは、知る（know）と、何が（what）とな

り、こちらもノウハウの理由となりますが、このような方法

をとらないと何が起きるのかとなります。技工で言うなら、

「技工操作のやり方だけでなく、なぜこのようなやり方を

するのか、このやり方を守らないと何が起きるのか」とな

り、ものごとの根本が見えてくる良い表現になります。

　

リスクアセスメントだけでなく、社内教育にも使えると

ても良い言葉だと思います。それに、“ノウハウ”が英語

からきているカタカナ語って意外と知られていないので、

知っていたらちょっとカッコいいかも…。

山本　吉保

「ノウハウ（know-how）」
「ノウホワイ（know-why）」
「ノウホワット（know-what）」
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支部コーナー 『南大阪支部だより』
　　　　　 第 36 号

支部役員会報告
去る平成 30 年 1 月 17 日（水）午後 7 時よりガスト長曽根店にて南大阪支部役員会が役員 11 名

出席で開催された。
平成 30 年度南大阪支部運営に関して下記の事項について討議した。
＊ 平成 29 年度活動報告に基づいて平成 30 年度
　 事業計画（案）の最終確認
＊ 健康展への参加スタッフの件
＊ 平成 30 年度福祉事業の件
＊ 南大阪支部学術講演会開催の件
＊ 新役員及び代議員について
＊ その他　　　　　　　　　　　　　以上報告致します。

「南大阪支部新年会に参加して」
平成 30 年 1 月 27 日（土）　たちばな道頓堀大阪松竹座にて南大阪支部の新年会、新入会員歓迎会

が行われました。
参加者は 22 名で各々仕事やプライベート等の近況を報告しあったり、今年の催しの具体的な内容

や日程を全員で考えたりと、笑い声の絶えない、非常に楽しく有意義な時間を過ごせました。
今年もそれぞれ仕事で苦労することがあるかと思います。ですが、また来年の新年会で『昨年は大

変だったけれど良い年だった』とお互い言えるよう、こういった場で活力を得て、これから始まる 1
年にまた気持ちを改めることで、仕事に対するモチベーションもますます上がった会になったのでは
ないかと思います。

皆様のご健勝と新しい年のご多幸をお祈りいたします。
井手　麻也香
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『中央北支部だより』
　　　　　 第 29 号

『北大阪支部だより』
　　　　　 第 35 号

清水会長

山口支部長

支部コーナー

平成30年度
北大阪支部新年会開催！

平成 30 年 1 月 14 日（日）、北大阪支部新年会が午後 5 時から開催された。場所は、千里中央にある千里

阪急ホテルである。開会時間 5 時になり嘉戸副支部長により新年会開会の辞が宣言された。

始めに山口支部長より新年の挨拶があった。御来賓の方々への謝辞と昨年度の 3 月と 11

月の学術講演会への感想、各市の健康展の件、支部会、新入会員歓迎会の件などの支部行

事について語られた。そして、平成 30 年度の支部行事の説明と抱負を語られた。

次に、御来賓の代表として豊中市歯科医師会の真鍋会長より、健康展への参加協力など

歯科医師会と歯科技工士会との結束を今後も強固にして行きましょう、との祝辞をいただ

いた。

続いて、大阪府歯科技工士会の清水会長より、北大阪支部の本会への行事協力への感謝と、

大阪府歯科技工士会の今年度の事業や抱負を語られたあと、御来賓の紹介があり一言ご挨

拶をいただいた。

次に、摂津市歯科医師会の中西会長の挨拶と乾杯の音頭により、祝宴が始まった。会員

同志の語らい、後輩から先輩へ、先輩から後輩へとビールやお酒の注ぎ合い、また、仕事

の事、悩み事や日常の事など話が弾んでいった。歯科技工を引退した会員の方も、年に一度、

同窓会のような形として出席されていた。リタイアした後の近況、健康面などの話に盛に盛り上がっていた。

宴も終盤、恒例のビンゴゲームが行われた。歓喜と残念のどよめきに大いに盛り上がり、祝宴も時間となった。

最後に堀之内専務の閉会の辞で新年会の幕が下りた。会員同志も同じ支部ながら、なかなか会う機会がなく、

また引退した会員も来年の新年会で会おうと約束して帰路へ。

兼本　勇
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『中央北支部だより』
　　　　　 第 29 号支部コーナー 『北東支部だより』
　　　　　 第 56 号

忘年会●北東支部 開催（12.16）
さる、12 月 16 日（土）、梅田にて北東支部忘年会が開

催されました。
年の瀬の忙しい中、たくさんの方に参加して頂きました。
やはり忙しい日々を過ごしていても、仲間とこうして集

まれると気持ちが癒されます。
今後もこのような機会を増やし、多くの方と集まること

ができればと感じました。

去る 2 月 18 日、マイドーム大阪にて講師に藤本光治先生をお招きして北東支部学術講演会が行
われた。寒空の下ではあったが会員 23 名、学生 20 名が参加された。

演題を『審美と機能の両立』とされ、我々歯科技工士が補綴物を作ることだけではなく口腔内で
見た目、機能ともに患者様や歯科医師の先生方の満足を得るためには、どのような知識や技術を持っ
ていなければならないのかをご講演いただいた。

補綴物製作は模型上での製作のみにとらわれがちではあるが、その目的を達成するためにはより
口腔内のことを学び、理解していくことの必要性を痛感するご講演であったと感じた。

学術理事　森　朋智

会　員　数　　305 名（男性　268 名　女性　37 名）
新入会員紹介（平成 30 年 1 月）藤田　篤弥（京都歯科医療卒）
　　　　　　（平成 30 年 4 月）大坪　　魁（新大阪卒）
　　　　　　　　　　　　　　　内藤　真尋（新大阪卒）
　　　　　　　　　　　　　　　奈波　保和（新大阪卒）

平成 30 年
5 月 20 日（日）　北東支部　総会

※日程等の詳細はハガキにて全会員
　にご案内いたします。

● 北東支部会員状況（平成30年3月現在）

北東支部学術講演会 開催（2/18）

● 行 事 予 定

左より、友西支部長、藤本先生、森学術理事
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『中央北支部だより』
　　　　　 第 29 号支部コーナー 『中央北支部だより』
　　　　　 第 39 号

★ 新年互礼会 ★

★支部行事予定★

平成 30 年 5 月　支部総会

平成 30 年 1 月 7 日（日）ホテル日航大阪にて本会の新年互礼会が開催された。当日はたく

さんのご来賓の皆様、会員の皆様にご出席を頂き賑やかな会になりました。

毎年恒例ビンゴゲーム、いつ

も何かと商品を持って帰る支部

会員が多いのですが、残念なが

ら今年は少なくちょっと寂しい

会の終わりになりました。

今年度は支部役員改定の年です。次期支部長はもう一

期池田支部長が続投し、委員には若い力もお借りして支

部の体制を作って行くべくお声がけの最中です。

支部総会には新しい執行部の信任もいただきたいの

で、会員の皆様のご出席よろしくお願いいたします。



平成30年3・4月合併号 第502号　（15）大　歯　技　広　報

  　　

支部コーナー
『中央南支部だより』第41号中央南支部だより 第41号

　　　　　　　　　　【　1月 27日(土)　パセラリゾーツなんば道頓堀　】

　平成30年 1月 27日(土)午後7時よりパセラリゾーツなんば道頓堀店において、本会から清水潤一　

会長、北大阪支部からは山口雅弘支部長、堀之内朋哉専務理事をお迎えし、平成30年中央南支部新年

会が賑々しく開催されました。今年度当支部新入会者の田中佑麻磨さん、島田拓弥さんを含めた54名

の支部参加者が集い、野尻福祉理事の司会進行により開会されました。清見支部長による年頭の挨拶

に続いて清水会長から年頭所感が述べられた後、日本歯科技工士会元会長の中西茂昭氏による乾杯の

発声で宴が始まりました。

　宴もたけなわとなった頃、恒例のビンゴ大会と

ナンバープレイス（COM39号掲載のクイズ）正

解者からの抽選会のほか、急遽行われた飛入り企

画“来賓によるジャンケン大会”でおおいに盛り

上がりました。

　町田昌紀専務理事の閉会挨拶で本年最初の支部

行事はお開きとなりました。景品をゲットした人

もしなかった人も楽しい一日でした。

平成 30年中央南支部新年会

中央南支部だより 第41号

　　　　　　　　　　【　1月 27日(土)　パセラリゾーツなんば道頓堀　】

　平成30年 1月 27日(土)午後7時よりパセラリゾーツなんば道頓堀店において、本会から清水潤一　

会長、北大阪支部からは山口雅弘支部長、堀之内朋哉専務理事をお迎えし、平成30年中央南支部新年

会が賑々しく開催されました。今年度当支部新入会者の田中佑麻磨さん、島田拓弥さんを含めた54名

の支部参加者が集い、野尻福祉理事の司会進行により開会されました。清見支部長による年頭の挨拶

に続いて清水会長から年頭所感が述べられた後、日本歯科技工士会元会長の中西茂昭氏による乾杯の

発声で宴が始まりました。

　宴もたけなわとなった頃、恒例のビンゴ大会と

ナンバープレイス（COM39号掲載のクイズ）正

解者からの抽選会のほか、急遽行われた飛入り企

画“来賓によるジャンケン大会”でおおいに盛り

上がりました。

　町田昌紀専務理事の閉会挨拶で本年最初の支部

行事はお開きとなりました。景品をゲットした人

もしなかった人も楽しい一日でした。

平成 30年中央南支部新年会

中央南支部だより 第41号

　　　　　　　　　　【　1月 27日(土)　パセラリゾーツなんば道頓堀　】

　平成30年 1月 27日(土)午後7時よりパセラリゾーツなんば道頓堀店において、本会から清水潤一　

会長、北大阪支部からは山口雅弘支部長、堀之内朋哉専務理事をお迎えし、平成30年中央南支部新年

会が賑々しく開催されました。今年度当支部新入会者の田中佑麻磨さん、島田拓弥さんを含めた54名

の支部参加者が集い、野尻福祉理事の司会進行により開会されました。清見支部長による年頭の挨拶

に続いて清水会長から年頭所感が述べられた後、日本歯科技工士会元会長の中西茂昭氏による乾杯の

発声で宴が始まりました。

　宴もたけなわとなった頃、恒例のビンゴ大会と

ナンバープレイス（COM39号掲載のクイズ）正

解者からの抽選会のほか、急遽行われた飛入り企

画“来賓によるジャンケン大会”でおおいに盛り

上がりました。

　町田昌紀専務理事の閉会挨拶で本年最初の支部

行事はお開きとなりました。景品をゲットした人

もしなかった人も楽しい一日でした。

平成 30年中央南支部新年会

中央南支部だより 第41号

　　　　　　　　　　【　1月 27日(土)　パセラリゾーツなんば道頓堀　】

　平成30年 1月 27日(土)午後7時よりパセラリゾーツなんば道頓堀店において、本会から清水潤一　

会長、北大阪支部からは山口雅弘支部長、堀之内朋哉専務理事をお迎えし、平成30年中央南支部新年

会が賑々しく開催されました。今年度当支部新入会者の田中佑麻磨さん、島田拓弥さんを含めた54名

の支部参加者が集い、野尻福祉理事の司会進行により開会されました。清見支部長による年頭の挨拶

に続いて清水会長から年頭所感が述べられた後、日本歯科技工士会元会長の中西茂昭氏による乾杯の

発声で宴が始まりました。

　宴もたけなわとなった頃、恒例のビンゴ大会と

ナンバープレイス（COM39号掲載のクイズ）正

解者からの抽選会のほか、急遽行われた飛入り企

画“来賓によるジャンケン大会”でおおいに盛り

上がりました。

　町田昌紀専務理事の閉会挨拶で本年最初の支部

行事はお開きとなりました。景品をゲットした人

もしなかった人も楽しい一日でした。

平成 30年中央南支部新年会

中央南支部だより 第41号

　　　　　　　　　　【　1月 27日(土)　パセラリゾーツなんば道頓堀　】

　平成30年 1月 27日(土)午後7時よりパセラリゾーツなんば道頓堀店において、本会から清水潤一　

会長、北大阪支部からは山口雅弘支部長、堀之内朋哉専務理事をお迎えし、平成30年中央南支部新年

会が賑々しく開催されました。今年度当支部新入会者の田中佑麻磨さん、島田拓弥さんを含めた54名

の支部参加者が集い、野尻福祉理事の司会進行により開会されました。清見支部長による年頭の挨拶

に続いて清水会長から年頭所感が述べられた後、日本歯科技工士会元会長の中西茂昭氏による乾杯の

発声で宴が始まりました。

　宴もたけなわとなった頃、恒例のビンゴ大会と

ナンバープレイス（COM39号掲載のクイズ）正

解者からの抽選会のほか、急遽行われた飛入り企

画“来賓によるジャンケン大会”でおおいに盛り

上がりました。

　町田昌紀専務理事の閉会挨拶で本年最初の支部

行事はお開きとなりました。景品をゲットした人

もしなかった人も楽しい一日でした。

平成 30年中央南支部新年会

中央南支部だより 第41号

　　　　　　　　　　【　1月 27日(土)　パセラリゾーツなんば道頓堀　】

　平成30年 1月 27日(土)午後7時よりパセラリゾーツなんば道頓堀店において、本会から清水潤一　

会長、北大阪支部からは山口雅弘支部長、堀之内朋哉専務理事をお迎えし、平成30年中央南支部新年

会が賑々しく開催されました。今年度当支部新入会者の田中佑麻磨さん、島田拓弥さんを含めた54名

の支部参加者が集い、野尻福祉理事の司会進行により開会されました。清見支部長による年頭の挨拶

に続いて清水会長から年頭所感が述べられた後、日本歯科技工士会元会長の中西茂昭氏による乾杯の

発声で宴が始まりました。

　宴もたけなわとなった頃、恒例のビンゴ大会と

ナンバープレイス（COM39号掲載のクイズ）正

解者からの抽選会のほか、急遽行われた飛入り企

画“来賓によるジャンケン大会”でおおいに盛り

上がりました。

　町田昌紀専務理事の閉会挨拶で本年最初の支部

行事はお開きとなりました。景品をゲットした人

もしなかった人も楽しい一日でした。

平成 30年中央南支部新年会
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iphone の方はApp Store から、
Android の方はGoogle play store からインストールできます。
学術や催事の情報をいち早くお届けいたします。
まずは利用登録をしてみてください。

ができました！

【 理　念 】

【 目　標 】

フ   ェ   イ   ス   ブ   ッ   クフ   ェ   イ   ス   ブ   ッ   ク

メ   ル    マ   ガメ   ル    マ   ガ

ア   プ    リア   プ    リ

会員の皆様には平素より大変お世話になっております。 
さて、2016年6月から新執行部となりました。

新執行部からは『next stage 大阪』と題し 61年目に相応しい新たな
活動を展開して参ります。

まずは歯科技工士会の行事にご参加ください。そこからすべてが始まります。 

　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 会 長　清  水　潤  一

歯科技工士会は、公的に認められている歯科技工士で構成された、歯科技工
士の為の唯一の組織です。他から救世主は現れません。「沈黙は金なり」の
時代はすでに終わっています。  私達から変わりましょう。  自分達で変えま
しょう。  見せましょう。大阪の底力を‼

歯科技工士会は、公的に認められている歯科技工士で構成された、歯科技工
士の為の唯一の組織です。他から救世主は現れません。「沈黙は金なり」の
時代はすでに終わっています。  私達から変わりましょう。  自分達で変えま
しょう。  見せましょう。大阪の底力を‼

①社会的認知度 up 在阪学校定員充足率100%を目指します。
②強く、優しい、学べる、組織作りを目指します。
①社会的認知度 up 在阪学校定員充足率100%を目指します。
②強く、優しい、学べる、組織作りを目指します。


